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Personnel AdministratifPersonnel Administratif  : :

- Najib ANIQ-FILALI – Chef Comptable – 0.75
- Catherine GENDILLARD – Secrétaire de Direction - 1
- Marie-Elisabeth DAMASO – Secrétaire de Direction - 1

Service SocialService Social  : :

- Pascale GALLET-JAULIN – Assistante Sociale - 1

Services GénérauxServices Généraux  : :

- Nathalie MACEIRA – Responsable des Services Généraux - 1
- Maryse DELANNOY – Responsable de la Cuisine - 1
- Maud LANGLOIS – Accompagnatrice-Standardiste - 1
- Murielle HINDERSCHIETT- Agent de Service – 0.75
- Luis KUNGA-NUNGO – Agent de Service – 0.513
- Nicole OZOUF – Agent de Service Intérieur – Accompagnatrice - 1
- Claudine MALLET – Chauffeur-Factotum – 0.75
- Jacques FLEURIÉ – Agent Technique – 0.46

Service MédicalService Médical  : :

- Gisèle BIRCK – Médecin Psychiatre – 0.804
- Bruno DÉPRET – Médecin Généraliste – 0.053
- Raquel GARCIA – Infirmière - 1
- Virginie JORDAN – Secrétaire Médicale - 1

Service Para-médicalService Para-médical  : :

- Colette TOUZARD – Psychologue Psychothérapeute – 0.65
- Mireille NOBLE – Psychologue Psychothérapeute – 0.75
- François COUDERC – Psychologue Psychothérapeute – 0.43
- Jean-Pierre SÉGUENOT – Psychothérapeute – 0.168
- Alice PETITEAU – Psychologue – 0.45 (+ ADD Mission AGEFIPH 78H/mois)
- Fabienne CLAYETTE – Psychologue Musicothérapeute  - 0.33

 

1. Liste du Personnel (e f fect i f  en ETP au(ef fect i f  en ETP au
31.12 .2000)31 .12 .2000)
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- Anne-Marie TANK – Orthophoniste – 0.50
- Geneviève FAULE – Orthophoniste – 0.50
- Orthophoniste en cours de recrutement – 0.50
- Nicolas DEVAUX – Psychomotricien  - 0.93

Personnel ÉducatifPersonnel Éducatif  : :

- Mireille GROSPART – Educatrice Technique Spécialisée – 1
- Isabelle MORAIN – Educatrice Technique Spécialisée - 1
- Daniel JALLAGEAS – Educateur Technique Spécialisé - 1
- Michel GROSPART – Educateur Technique Spécialisé - 1
- Francis LHOSTE – Educateur Technique Spécialisé - 1
- José PÉAN – Educateur Technique Spécialisé - 1

- Myriam THIBOUT – Educatrice Spécialisée - 1
- Michèle GALZOT – Educatrice Spécialisée - 1
- Agnès FORESTIER – Educatrice Spécialisée - 1

- Jean-Jacques ORLOWSKI – Educateur Sportif – 0.68
- Sylvie DEVENYNS – Monitrice Educatrice - 1

Enseignants Education NationaleEnseignants Education Nationale  : :

- Joseph GESTIN – Professeur des Ecoles – 1
- Norbert CASALS – Professeur des Ecoles  - 1
- Michèle PICART – Professeur des Ecoles - 1

- Alain MARCHAND – Instituteur Spécialisé - 1
- Agnès MATHEVON – Institutrice (en cours de spécialisation) - 1
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2. Le Mouvement du Personnel en 2000 :

Madame Pascale GALLET-JAULINMadame Pascale GALLET-JAULIN  s’est absentée d’Avril à Septembre 2000 pour son
congé de maternité. Elle a été remplacée avec brio ce qui n’était pas chose aisée, par Mademoiselle
Virginie SINCHOLLE, jusqu’au 7 Juillet 2000. Nous tenons à remercier ici, une nouvelle fois,
Melle SINCHOLLE pour la qualité du travail qu’elle a effectué dans une durée somme toute assez
courte et la qualité de son implication dans les projets de sortie.

Madame Marie-Laure COUDERCMadame Marie-Laure COUDERC  a donné sa démission à l’issue de l’année scolaire
1999/2000. Avec l’ensemble de l’équipe de l’I.M.Pro, notamment l’équipe thérapeutique, elle a
su accomplir et maintenir au fil des années un travail de qualité en tant que Psychomotricienne,
avec un renouvellement constant : pour preuve, son implication, l’an dernier encore, dans le
groupe de travail sur l’évaluation animé par Madame Colette TOUZARD. Elle a été remplacée en
CDI par M. Nicolas DEVAUXM. Nicolas DEVAUX  qui avait déjà assuré son remplacement lors de son congé
sabbatique de l’année 1998-1999.

Madame Madame Marie-El isabeth DAMASOMarie-El isabeth DAMASO, Secrétaire de Direction, a été elle aussi absente
pour un congé de maternité qui a démarré début septembre. Elle a été remplacée par MadameMadame
Nathalie RAGOTNathalie RAGOT, Secrétaire de Direction. Les secrétaires de directions doivent être une
denrée rare puisque nous avons pu recruter Madame RAGOT à la fin Septembre 2000 alors que
nos recherches avaient débuté à la fin mai. Découvrant notre secteur, Madame RAGOT fait
preuve d’un dynamisme et d’une bonne humeur communicative à la hauteur de la personne
qu’elle remplace.

Dans le cadre de l ’Aménagement et de la Réduction du Temps de Travaill’Aménagement et de la Réduction du Temps de Travail ,
Monsieur Jacques FLEURIÉMonsieur Jacques FLEURIÉ  a été embauché en septembre 2000 pour 0,46 ETP0,46 ETP . M.M.
FLEURIÉFLEURIÉ  travaillait déjà par ailleurs depuis le 1er Janvier 2000, dans les mêmes fonctions, au
CMPP de Massy. Monsieur Jean-Jacques ORLOWSKIMonsieur Jean-Jacques ORLOWSKI , éducateur sportif, a été
embauché le 16 octobre 2000 pour 0.68 ETP. L’augmentation du temps de psychologue prévu
dans l’accord ARTT a été acté en Décembre 2000 : c’est Mlle Fabienne CLAYETTEMlle Fabienne CLAYETTE  qui a
bénéficié de ce temps (0,09 ETP), ainsi que d’une augmentation de temps liée à la diminution de
temps sollicitée par Mme Colette TOUZARDMme Colette TOUZARD . Mlle CLAYETTE est passée de 0,18 à 0,33
ETP (+0,09+0,06).
L’embauche d’une orthophoniste (0,5 ETP) n’a pas pu se réaliser au cours de l’automne 2000.
Les candidatures vues ne correspondaient pas au profil défini par l’établissement. Nous espérons
voir rapidement acter cette embauche au printemps 2001, avant la date fatidique du 31 août
2001.

M. José PÉAN, M. José PÉAN, éducateur technique spécialisé, chargé d’insertion a obtenu son Diplôme
Supérieur de Travail Social (DSTS), dans le cadre de l’IRTS – Parmentier. Le thème de son
mémoire était :  « L’insertion professionnelle des personnes handiL’insertion professionnelle des personnes handi c ac a péespées  »
s’est inscrit pleinement dans la démarche d’insertion de l’établissement

Mlle Alice PETITEAU,Mlle Alice PETITEAU,   psychologue a obtenu son Diplôme Universitaire de Psychologie
Projective (DUPP) de l’Université René DESCARTES. Ce diplôme lui permettra de soutenir avec
encore plus d’allant la démarche d’évaluation conduite sous l’égide de Mme ColetteMme Colette
TOUZARD.TOUZARD.
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Madame Michèle GALZOTMadame Michèle GALZOT a connu des soucis de santé au cours de l’année 2000 : au
cours du printemps, elle a eu plusieurs arrêts de travail. Elle a tenu à reprendre à l’automne 2000,
mais son état de santé ne lui a pas permis de poursuivre et l’a contraint à un arrêt plus long. Son
absence a été durement ressentie à la fois par les jeunes qui n’ont pas bénéficié de la prise en charge
de l ’Atelier Conditionnement Couturel’Atelier Conditionnement Couture , mais aussi par l’équipe pédagogique qui a dû
encadrer les jeunes avec un professionnel en moins. Son remplacement n’a pas été  possible à
l’automne car les éducateurs techniques sont eux aussi une denrée rare. Nous espérons que MmeMme
GALZOTGALZOT reprendra au plus tôt sa place dans l’équipe de l’IMPro où sa présence  toujours efficace
fait défaut.

Mademoiselle Valérie FOURNIERMademoiselle Valérie FOURNIER  a été embauchée pour un CDD de trois mois entre
Octobre et Décembre 2000. Un moyen supplémentaire d’éducateur spécialisé a été en effet
accordé par notre organisme de contrôle pour faire face au sur-effectif actuel de l’automne
2000, dû à des sorties en attente vers des CAT. Nous  ne pouvons que nous féliciter de la
présence de Mlle FOURNIER qui a accompli un travail remarquable sur une courte durée. De plus,
sa présence a permis de réaliser toutes les admissions prévues en Classe d’Accueil dès Septembre
2000, ce qui permis un meilleur travail pour ce groupe.

Pendant trois mois, Mlle FOURNIER est intervenue :

v d’une part, avec l’équipe pédagogique et éducative, pour un renforcement de son encadrement.

v d’autre part, dans le cadre du S.I.S.P où elle a encadré, deux jours par semaine, des jeunes en
stages accompagnés.

Jean-François GEYJean-François GEY


